Nieuwsbrief van 25/01/2012

Fiscale en sociale maatregelen van Di Rupo | voor inkomstenjaar 2012
I.Particulieren

A. De roerende voorheffing (RV) op intresten toegekend vanaf 01/01/2012 met als algemene regel :
21% .

Uitzonderingen :

a) Intresten uit spaardeposito’s > 1.830 euro vrijgestelde schijf blijft aan 15%

b) Staatsbonus uitgeschreven door Belgische Staat en buitenlandse staatsbons met
intekenperiode 24/11/2011 tot 02/12/2011 : 15%

c) Niet-transparante uitkeringen door gemeenschappelijke beleggingsfondsen ( art. 19ter W.I.B.
92) blijft aan 25%

Dividenden toegekend vanaf 01/01/2012 : algemene regel RV 25%.
Uitzonderingen : 21% voor dividenden m.b.t.

a) AFV -aandelen (van 1982 tot 1983 )

b) VVPR —aandelen ( uitgifte vanaf 01/01/1994)
c) Uitkerende beleggingsvennootschappen

d) Privak

e) Coolperatieve participatievennootschappen

NB. - 10% RV blijft op liquidatiebonus en verdelingsbonus
- 21% RV op bonus verkrijging eigen aandeleni.p.v. 10 %

B. ledereen die meer dan 20.020 euro roerende inkomsten ontvangt per jaar wordt onderworpen
aan een extra belasting van 4% op het gedeelte boven de 20.020 euro

C. Er is een mededelingsplicht door schuldenaars van de roerende voorheffing m.b.t. dividenden en
intresten aan een Centraal Aanspreekpunt ( bij de NBB) met als uitzondering :

25 % RV i.p.v. 21% RV aan de bron afgehouden.

D. Geen belastingverminderingen meer in 2012 voor energiebesparende uitgaven ( andere dan
dakisolatie) aan woning ouder of gelijk aan 5 jaar in gebruik en op overeenkomsten na 27/11/2011.

E. Er wordt strenger opgetreden op de fiscale voordelen die bedrijfsleiders nu genieten. Er is een
sterke verhoging inzake voordelen van alle aard uit onroerend goed, uit verwarming en elektriciteit.

D. Sterke verhoging van de VAA uit bedrijfswagens. Die zijn gebaseerd op de cataloguswaarde en de
CO2-uitstoot. De bijdrage voor werknemers wordt hoger.

E. Aandelenopties : het voordeel is nu 18% ( vroeger 15%) voordelen van alle aard uit aangeboden
opties vanaf 01 januari 2012.

F. BTW op betaaltelevisie gaat van 12% naar 21%.

Il. Vennootschappen

a) De notionele intrestaftrek : voortaan mag slechts 3 % van het eigen vermogen nog
afgetrokken worden van de belastbare winst. Voor de KMQ'’s is dat 3,5%.



De overdraagbaarheid van de notionele intrestaftrek van het boekjaar wordt afgeschaft. De
aftrek die de voorbije jaren werd opgespaard (“ de stock”) mag per jaar boven de 1 miljoen
euro slechts gedeeltelijk worden gebruikt ( maximaal 60%).

b) Eris een meerwaardebelasting van 25% voor bedrijven die aandelen verkopen binnen het
jaar.

c) Interne pensioenvoorzieningen zijn niet meer mogelijk. Er is een overgangsmaatregel voor
de reeds opgebouwde voorzieningen.

d) Onderkapitalisatieregel : de intresten zouden niet meer aftrekbaar zijn in de mate dat een
verhouding tussen intragroepsleningen en eigen vermogen van 5 op 1 wordt overschreden.

lll.Diversen

a) De accijnzen op tabak en alcohol stijgen.

b) De beurstaks wordt met 30% verhoogd.

c) Notarissen en gerechtsdeurwaarders worden BTW-plichtig.

d) Het fiscaal voordeel persoonlijke bijdragen groepsverzekering wordt beperkt.

e) Bijsturing en evaluatie van de 80%-grens inzake extra-legaal pensioen.

f) De dienstencheques worden pas duurder vanaf 2013 ( plus 1 euro) maar de fiscale

aftrekbaarheid blijft behouden.



